SERVICE

C.A.AJ.

CENTRE D’ACCUEIL ET D’ACTIVITES DE JOUR

Un lieu d’accueil a la journée
pour adultes en situation de handicap
visant |a socialisation des personnes

et éviter I'isolement

/ ASSOCIATION LOI 1901 RECONNUE D’UTILITE PUBLIQUE /



OBJECTIFS

B Accueillir des adultes en situation de handicap
ayant une certaine autonomie pour leur proposer
des animations et activités de jour adaptées a
leurs besoins, a leurs rythmes

B Favoriser le vivre ensemble des personnes

accueillies dans le respect de leurs différences
et offrir du répit aux aidants

=) MODALITES D’ACCES

Public accueilli

Le CAAJ accompagne un public aussi bien interne qu’externe a LADAPT :

> Toute personne en situation de handicap agée de plus de 18 ans

> Public ne travaillant pas & temps complet (ex: SA ESAT)

> Public ayant un projet d’orientation vers le travail mais nécessitant de travailler les compétences de
base (cadre, horaires...)

> Public ayant besoin d’'un lien social, d’'un lieu ressource afin de prévenir un isolement social

Conditions d’admission

Bénéficier de notifications délivrées parla CDAPH de la MDPH ou MDA du département de votre domicile

de secours :

> Orientation «Foyer de Vie» en semi-internat (accueil de jour])

Si accueil partiel au CAAJ pour un travailleur ESAT :

> Domicile de secours dans le 53 : pas nécessité d’orientation « Foyer de Vie » en semi-internat
(accueil de jour)

Votre demande de stage ou d’admission est a faire par courrier a

la direction :

> A réception de votre demande, nous vous proposerons une
date de visite, puis une période de stage conventionnée vous
sera proposée

> Alissue de ce stage, un bilan est effectué et si vous envisagez
une intégration admission, un dossier rempli par vos soins sera
examiné en commission qui vous donnera sa réponse ensuite

Délai d’acces

En fonction des capacités d’accueil du service




=5 ACCOMPAGNEMENT

Nos grandes missions
Eviter d’étre isolé

Accueillir dans un lieu ressource
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Permettre de trouver une place dans un territoire
Proposer un accompagnement personnalisé

Permettre aux aidants d’avoir des temps de répit

La mise en place de votre projet personnalisé
> Uncontrat de séjour est établi entre vous et I'établissement pour engager la mise en oeuvre de votre

accompagnement

> Le projet personnalisé est réalisé en s’appuyant sur les attentes de la personne accompagnée et
sur les observations des professionnels. Il détermine 'accompagnement mis en place
> Danslalogique d'un accompagnement sur-mesure, les professionnels du CAAJ sont en relation avec

différents partenaires

> Laréactualisation du projet sera faite annuellement, voire avant si besoin

Des activités dans et en dehors de I’établissement

Comme son nom l'indique, le CAAJ propose différentes activités et de loisirs permettant également de
développer des domaines de compétences : intégration sociale, activité physique, maintien des acquis,
la vie en groupe,...

>
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=) MOYENS MOBILISES

Des activités diverses et variées (culturelles, manuelles,
sportives...)

Des projets inter-services

Des rencontres avec d’autres partenaires

Des actions de bénévolat

Un accompagnement du projet personnalisé

=) EQUIPE ENCADRANTE

Une équipe pluridisciplinaire quiassure un accompagnement adapté
et sécurisé

=) DUREE ET ORGANISATION

Le projet est révisé tous les ans et permet d’adapter 'accompagne-
ment aux besoins et aux souhaits identifiés

=3 RESTAURATION

Service de restauration collective proposé sur le site de Pontmain



A propos de LADAPT ...

LADAPT, association pour I'insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, est une association
loi 1901, reconnue d'utilité publique en 1934, financée par 'Etat, les collectivités publiques et par les dons.

Présente dans toute la France a travers plus de 110 établissements et services, LADAPT accueille chaque année
plus de 19 000 personnes handicapées, touchées par le handicap a leur naissance ou suite a un accident de la

vie.

En 1997, I'association crée la Semaine pour 'Emploi des Personnes Handicapées (SEPH) depuis devenue
Semaine Européenne. Chaque année, cet événement fédére de nombreux partenaires du monde économique
et de l'insertion professionnelle.

Forte de ses 3500 salariés, LADAPT oeuvre et innove depuis plus de 90 ans pour « Vivre ensemble, tous
différents, tous égaux. ».

Pour en savoir plus : ladapt-pdl.fr

10 rue de la Grange - 53220 Pontmain

KADAPT Teléphone : 0; 43301880
Mail : pontmain@ladapt.net
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