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ÉTUDES ERGONOMIQUES

Identi�er des solutions concrètes, réalistes 
et chi�rées en matière d’aménagement 
et d’adaptation de la situation de travail





TARIF - FINANCEMENT

 > Dispositif �nancé par l’AGEFIPH et le FIPHFP
 > L’intervention ergonomique est gratuite pour les entreprises
 > En cas de nécessité d’acquisition de matériel de compensa-

tion ou de coût humain, un dossier de demande d’aides �nan-
cières sera constitué par le prescripteur auprès de l’AGEFI-
PH ou du FIPHFP. Un reste à charge pour l’entreprise ou de la 
collectivité sera déterminé en fonction de ce qui relève de la 
stricte compensation du handicap

FORMAT - DURÉE

À partir de 4 demi-journées

SUITE DE PARCOURS - ÉVALUATION

 > Le prescripteur prend le relais à la �n de l’intervention de l’ergonome pour la constitution du dossier 
de �nancement, la mise en oeuvre de certaines aides organisationnelles, le suivi au long court des 
transformations…

 > L’ergonome se tient à disposition du prescripteur pendant 6 mois en cas de besoin

 > Un questionnaire de satisfaction est transmis au béné�ciaire 
pour recueillir son point de vue sur la prestation

CHIFFRE CLÉ SUR 2024

 > 17 études ergonomiques réalisées sur 2024
 > Les secteurs d’activité sont variés : industrie, exploitation 

agricole, tertiaire…

ACCOMPAGNEMENT ET MÉTHODES MOBILISÉES

 > Évaluation et accompagnement au sein de l’entreprise
 > Essai d’outils de compensation et/ou de solutions organisationnelles
 > Implication du collectif de travail dans la démarche (RH, manager, collègues)

INTERVENANT

Un ergonome




