


  Développer l’accès à la formation quali�ante de personnes en situation de handicap en vue 
d’une inclusion professionnelle durable en s’appuyant sur les nouvelles dispositions de la loi         
« Liberté de choisir son avenir professionnel »

  Sécuriser le parcours des apprentis en situation de handicap

OBJECTIFS

MODALITÉS D’ACCÈS

Public accueilli
Dispositif accessible à toute personne en situation de handicap

Conditions d’admission 
Avoir signé un contrat d’apprentissage et avoir une Reconnaissance de la Qualité  de Travailleur 
Handicapé (RQTH) ou être Béné�ciaire de l’Obligation d’Emploi

Délai d’accès
Prise de contact dans les 15 jours à réception de la demande

ACCOMPAGNEMENT

Appui au projet d’insertion sociale et professionnelle
 > Écouter et dialoguer avec l’apprenti et son environnement
 > Coordonner les interventions des réseaux de droit commun : 

médicaux, sociaux, éducatifs
 > Construire ou consolider un cadre de vie favorisant le parcours 

de formation en entreprise et en CFA

ÉQUIPE INTERVENANTE
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